USTAWA
z dnia 16 kwietnia 2004 r.
0 czasie pracy kierowcow

Rozdziat 1
Przepisy ogodine

Art. 1. Ustawa okresla:

1) czas pracy Kierowcdw wykonujacych przewdz drogowy, zatrudnionych na podstawie stosunku
pracy;

2) obowiazki pracodawcow w zakresie wykonywania przewozow drogowych;

3) zasady stosowania norm dotyczacych okreséw prowadzenia pojazdéw, obowiazkowych przerw w
prowadzeniu | gwarantowanych okresdw odpoczynku, okreslonych rozporzadzeniem (WE) nr
561/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 15 marca 2006 r. w sprawie harmonizacji
niektorych przepisow socialnych odnoszacych sie do transportu drogowego oraz zmieniajacym
rozporzadzenia Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE) 2135/98, jak rdwniez uchylajacym rozporzadzenie

- Rady (EWG) nr 3820/85 (Dz. Urz. UE L 102 z 11.04.2006, str. 1), zwanym dalej ,rozporzgdzeniem
(WE) nr 561/2006 " oraz Umowa europejskq dotyczacg pracy zatdg pojazdéw wykonujacych
miedzynarodowe przewozy drogowe (AETR), sporzadzong w Genewie dnia 1 lipca 1970 . (Dz. U. z
1999 r. Nr 94, poz. 1086 | 1087), zwana dalej ,Umowg AETR"

4) okresy prowadzenia po;azdow obowxqzkowe przerwy w prowadzeniu i gwarantowane okresy
odpoczynku kierowcow:

a) zatrudnionych na podstawie- stosunku pracy,
b) niebedacych pracownikami -+ '

- wykonujacych przewozy regularne na trasach nieprzekraczajacych 50 km pojazdami, o ktorych
mowa w rozposzadzeniu (WE) nr 561/2006.

Art. 2. Uzyte w ustawie okreSlenia oznaczaja:

1) transport drogowy - transport drogowy w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o
transporcie drogowym {Dz. U. Nr 125, poz. 1371, z pdzn. zm.);

2} przewdz drogowy - przewdz drogowy w rozumieniu rozporzadzenia (WE) nr 561/2006;

3) przewdz regularmy - miedzynarodowy przewdz regularny w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 125, poz. 874, z pézn. zm.) oraz
publiczny transport zbiorowy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o
publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. Nr 5, poz. 13);

4) stanowisko pracy kierowcy:

a) siedzibe pracodawcy, na rzecz ktérego kierowca wykonuje swoje obowigzki, oraz inne miejsce
prowadzenia dziatalnosci przez pracodawce, w szczegdinosci filie, przedstawicielstwa i oddziaty,

b) pojazd, ktdry kierowca prowadzi,

¢) kazde inne miejsce, w ktdrym kierowca wykonuje czynnosci zwiazane z wykonywanymi
przewozami drogowymi;

5) tydzief - okres pomiedzy godzing 00% w poniedziatek i godzing 24%° w niedziele;

6) dzienny okres odpoczynku - okres odpoczynku kierowcy, w rozumieniu rozporzadzenia (WE) nr
561/2006.

6a) pora nocha - okres czterech godzin pomiedzy godzing 00% | godzing 07%; definicje pory nocney
zawarta w tym przepisie stosuje sie wylacznie do celow ustalania czasu pracy;



7) podrdz stuzbowa - kazde zadanie stuzbowe polegajace na wykonywaniu, na polecenie
pracodawcy:
a) przewozu drogowego poza migjscowost, o ktérej mowa w pkt 4 lit. a, lub
b} wyjazdu poza miejscowosc, o ktdrej mowa w pkt 4 lit. a, w celu wykonania przewozu
drogowego.

Art. 3. Przepisy ustawy nie naruszajg postanowien zawartych w rozporzadzeniu (WE) nr 561/2006
i Umowie AETR. '

Art. 4, W zakresie nieuregulowanym ustawq stosuje sie przepisy ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.).

Art. 4a. Przepisy ustawy stosuje sie odpowiednio do motorniczych tramwajow.
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Rozdziat 2
Czas pracy klerowcow zatrudnionych na podstawie stosunku pracy

Art. 5. Priepisy niniejszego rozdziatu majg zastosowanie do kierowcdw zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy, jezeli przepisy innych ustaw nie stanowig inaczej.

Art. 6, 1. Czasem pracy kierowcy jest czas od rozpoczecia do zakonczenia pracy, ktora obejmuje

wszystkie czynnosci zwigzane z wykonywaniem przewozu drogowego, w szczegdlnosci:
. 1) prowadzenie pojazdu;

2) zatadowywanie | roz’:adowywanie‘:oraz nadzér nad zatadunkiem § wyladunkiem;

3) nadzor oraz pomoc osobom WSiadajqcym | wysiadajgcym;

4) czynnosa spedycyine;

5) abstuge codzienna pojazddw i przyczep;

6) inne prace podejmowane w celu wykonania zadania stuzbowego lub zapewnienia bezpieczenstwa

o0sdb, pojazdu I rzeczy;

7) niezbedne formalnosci administracyjne;

8) utrzymanie pojazdu w czystosdi.

2. Czasem pracy kierowcy jest réwnieZ czas poza przyjetym rozkiadem czasu pracy, w ktdrym
kierowca pazostaje na stanowisku pracy kierowcy w gotowosci do wykonywania pracy, w szczegdinoscl
podczas oczekiwania na zatadunek lub roztadunek, ktorych przewidywany czas trwania nie jest znany
kierowcy przed wyjazdem albo przed rozpoczeciem danego okresu.

3. Do czasu pracy kierowcy wlicza sie przerwe w pracy trwajaca 15 minut, ktérq pracodawca jest
obowigzany wprowadzic, jezeli dobowy wymiar czasu pracy kKierowcy wynosi co najmniej 6 godzin.

Art. 7. Do czasu pracy kierowcy nie wlicza sie:

1) czasu dyzuru, jezeli podczas dyzuru kierowca nie wykonywat pracy;
2) nieusprawiedliwionych postojow w Czasie prowadzenia pojazdu;

3) doboweqgao nieprzenwanege odpoczynkuy;

4) przerwy w pracy, o ktorej mowa w art. 16 ust. 1.

Art. 8. 1. Dla celdw rozliczania czasu pracy i ustalania uprawnienia do wynagradzania za prace w
godzinach nadliczbowych, przez dobe nalezy rozumiec 24 kolejne godziny, poczynajac od godziny, w



ktorej kierowca rozpoczyna prace zgodnie z obowigzujacym go rozktadem czasu pracy.

2. Indywidualny rozktad czasu pracy pracownika ustalany przez pracodawce moze przewidywac
rézne godziny rozpoczynania i koriczeria pracy; w takim przypadku ponowne wykonywanie pracy przez
pracownika w tej samej dobie nie stanowi pracy w godzinach nadliczbowych.

3. Indywidualny rozklad czasu pracy, o ktérym mowa w ust, 2, wprowadza sie w porozumieniu z
zakladowy organizacjg zwiazkowa, a jezeli pracodawca nie jest objety dziataniem takiej organizadii, po
porozumieniu z przedstawicielami pracownikéw wylonionymi w trybie przyjetym u tego pracodawcy.

4, Zastosowanie rozktadu czasu pracy, wskazanego w ust. 1, nie maze naruszac prawa pracownika
do odpoczynkdw, o ktdrych mowa w art. 14,

Art. 9. 1. Czasem dyzuru jest czas, w ktdrym kierowca pozostaje poza normalnymi godzinami pracy
w gotowosci do wykonywania pracy wynikajacej z umowy o prace w zakiadzie pracy lub w innym miejscu
wyznaczonym przez pracodawce.

2. Do czasu dyzuru zalicza sie przetwy przeznaczone ha odpoczynek, o ktdrych mowa w art. 13.

3. W przypadku gdy pojazd jest prowadzony przez dwdch lub wiece]j kierowcow, czas
nieprzeznaczony na kierowanie pojazdem jest czasem dyzuru.

4, Czas dyzuru nie moze by¢ wliczany do przystugujacego kierowcy dobowege nieprzerwanego
odpoczynku. Wykorzystywanie dobowego odpoczynku w pojeZdzie w sposob okreslony w art. 14 ust. 1
nie moze by¢ traktowane jako czas dyzruru,

5. Za czas dyZzury, o ktérym mowa w ust. 1, z wyjatkiem dyZzuru petnionego w domu, kierowcy
przystuguje czas wolny od pracy w wymiarze odpowiadajacym dtugoscl dyzuru, a w razie braku
mozliwoscl udzielenia czasu wolnego - wynagrodzenie wynikajace z jego gsobistego zaszeregowania,
okreslonego stawka godzinowg lub miesieczng, a jezeli taki skladnik wynagrodzenia nie zostat
wyodrebniony przy okreslaniu warunkéw wynagradzania - 60 % wynagrodzenia.

6. Za czas dyzuru, o ktdrym mowa w ust. 2 i 3, kierowcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci
okreslonej w przepisach o wynagradzaniu cbowigzujacych u danego pracodawcy, nie nizsze jednak niz w
wysokosci potowy wynagrodzenia okreslonego w ust. 5.

Art. 10. 1. Okresy pozostawania do dyspozydji oznaczajq ckresy, inne niz przerwy i czas
odpoczynku, podezas ktdrych kierowca nie jest obowigzany pozostawad na stanowisku pracy kierawcy,
bedac jednoczesnie w gotowosci do rozpoczecia albo kontynuowania prowadzenia pojazdu albo
wykonywania innej pracy. Okresy pozostawania do dyspozycji obejmuja w szczegolnosci czas, w ktdrym
kierowca towarzyszy pojazdowi transportowanemu promem |ub pociagiem, czas oczekiwania na
przejsciach granicznych oraz w zwigzku z ograniczeniami w ruchu drogowym.

2. Okresy pozostawania do dyspazycji poza rozktadem czasu pracy zalicza sie do czasu dyzuru,

3. W przypadku gdy kierowca, do ktérego stosuje sie zadaniowy czas pracy, nie wypracowat
dobowego wymiaru czasu pracy, okresy, o ktorych mowa w ust. 1, zalicza si¢ do czasu pracy w wymiarze
8 godzin, a w pozostalym zakresie do czasu dyzuru,

Art. 11. 1. Czas pracy kierowcy nie moze przekraczac 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w
przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 4
miesiecy, z zastrzezeniem art. 15 ust. 1 3-5.

2. Rozkiady czasu pracy kierowcy wykonujacego przewdz regularny osob sg ustalane na okresy nie
krotsze niz 2 tygodnie, z zastrzezeniem art. 19.

2a. Rozkladéw czasu pracy nie ustala sie dla kierowcy wykonujacego przewdz rzeczy lub okazjonalny
przewdz 0sob. .

Art. 12. 1. Tygodniowy czas pracy kierowcy, facznie z godzinami nadliczbowymi, nie moze



przekraczac przecigtnie 48 godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 4
miesiecy.

2. Tygodniowy czas pracy, o ktdrym mowa w ust. 1, moze byc¢ przedtuzony do 60 godzin, jezeli
$redni tygodniowy ¢zas pracy nie przekroczy 48 godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym
nieprzekraczajacym 4 miesiecy.

3. Wymiar czasu pracy okreslony w ust. 1 i 2 obowiazuje takze kierowce zatrudnionego u wiecej niz
jednego pracodawcy.

Art. 13. 1. Po szesciu kolejnych godzinach pracy kierowcy przysiuguje przerwa przeznaczona na
odpoczynek w wymiarze nie krotszym niz 30 minut, w przypadku gdy liczba godzin pracy nie przekracza 9
godzin, oraz w wymiarze nie krotszym niz 45 minut, w przypadku gdy liczba godzin pracy wynosi wiecej
niz 9 godzin. Przerwa moze by¢ dzielona na okresy krétsze trwajace co najmniej 15 minut kazdy,
wykorzystywane w trakcie szesciogodzinnego czasu pracy lub bezposrednio po tym okresie,

2. Przerwy, o ktdrych mowa w ust. 1, ulegajg skréceniu o przerwe w pracy trwajaca 15 minut, ktorg
pracodawca jest obowiazany wprowadzi¢, jezeli dobowy wymiar czasu pracy kierowcy wynosi co najmniej
6 godzin,

_Art. 14, 1, W kazdej dobie kierowcy przystuguje prawo do co najmniej 11 godzin nieprzerwanego
odpoczynku. Dobowy odpoczynek, z wylaczeniem odpoczynku kieroweow o ktdrych mowa w rozdziale 4a,
moze by¢ wykorzystany w pojezdzie jezeli pojazd znajduje sie na postoju i jest wyposazony w miejsce do
spania. ;

2. W kazdym tygodniu kierowcy przystuguje prawo do co najmniej 35 godzin nieprzerwanego
odpoczynku. Tygodniowy nieprzerwany odpoczynek obejmuje odpoczynek dobowy, 6 ktorym mowa w
ust. 1, przypadajgcy w dniu, w ktdrym kierowca rozpoczat odpoczynek tygodniowy.

3. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 20 ust. 2 pkt 1, oraz w przypadku zmiany pory
wykonywania pracy przez kierowce w zwigzku z jego przejSciem na inng zmiane zgodnie z ustalonym
roziktadem czasu pracy, nieprzerwany tygodniowy okres odpoczynku moze obejmowad mniejsza liczbe
godzin, nie moze by¢ jednak krotszy niz 24 godziny.

Art. 15. 1. Do kierowcdw wykonujacych przewoz drogowy moga by¢ stosowane razkiady czasu
pracy, w ktdrych jest dopuszczalne przediuzenie wymiaru czasu pracy do 12 godzin na dobe - w ramach
systemu rédwnowaZnego czasu pracy.

2. W systemie rdwnowaZnego czasu pracy wymiar czasu pracy przedtuzony w poszczegéinych dniach
jest rownowazony skréconym czasem pracy w innych dniach lub dniami wolnymi od pracy.

3. Okres rozliczeniowy nie moze by¢ diuzszy niz 1 miesiac, z zastrzezeniem ust. 41 5,

4. W szczegéinie uzasadnionych przypadkach okres rozliczeniowy maze by¢ przedtuZony, nie wiecej
jednak niz do 3 miesiecy. I .

5. Przy pracach uzaleznionych od pory roku lub warunkéw atmosferycznych okres rozliczeniowy
moze by¢ przediuzony, nie wiecej jednak niz do 4 miesiecy.

6. Postanowienia art. 11 ust. 2a stosuje sie odpowiednio.

Art. 16. 1. Do kierowcdw zatrudnionych w transporcie drogowym moze by¢ stosowany, w
szczegdinie uzasadnionych przypadkach, system przerywanego czasu pracy wedtug z gory ustalonego
rozkladu, przewidujacego nie wiecej niz jedng przerwe w pracy w ciggu doby, trwajaca nie dhuzej niz 5
godzin. W przypadku gdy kierowca wykonuje przewozy regularne, przerwa moze trwac nie diuZej niz 6
godzin, jezeli dobowy wymiar czasu pracy nie przekracza 7 godzin.

2. Za czas przerwy, o ktdrej mowa w ust. 1, kierowcy przystuguje prawo do wynagrodzenia w
wysokosci potowy wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 9 ust. 5; podczas przerwy Kierowca moze



swobodnie dysponowad swoim czasem.

3. Przy ustalaniu rozkladu czasu pracy w systemie przerywanego czasu pracy stosuje sie przepisy
dotyczace przerw przeznaczonych na odpoczynek, chyba ze przerwa przewidziana w ustalonym rozktadzie
czasu pracy nastepuje nie pdzniej niz po uplywie okresu, po ktdrym kierowcy przystuguje przerwa
przeznaczona na odpoczynek.

4. System przerywanego czasu pracy moze by¢ stosowany rowniez w przypadku wykonywania
niezarobkowego przewozu drogowego - przewozu na potizeby wiasne w rozumieniu ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym.

Art. 17. Do kierowcow wykonujacych przewdz drogowy moze by¢ stosowany, w przypadkach
uzasadnionych rodzajem wykonywanych przewozow lub ich szczegding organizacja, zadaniowy czas
pracy, w ktorym zadania przewozowe ustala pracodawca w takim wymiarze, aby mogly byc wykonane w
ramach czasu pracy okreslonego w art. 11 oraz z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych przerw
przeznaczonych na odpoczynek i okresow odpoczynku. Rozklad czasu pracy w ckresie wykonywania
danego zadania przewozowego ustala kierowca.

Art. 18. 1. Systemy i rozklady czasu pracy oraz przyjete okresy rozliczeniowe czasu pracy ustala
sie w ukladzie zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy albo w obwieszczeniu, jeZeli pracodawca nie jest
objety} ukladem zbiorowym pracy lub nie jest obowigzany do ustalenia regulaminu pracy.

2. Pracodawca, u ktdrego nie dziata zakiadowa organizacja zwiazkowa, a takze pracodawca, u
ktdrego zakladowa organizacja zwiazkowa nie wyraza zgody na ustalenie lub zmiane systemdw i
rozkiaddw czasu pracy oraz okresow rozliczeniowych czasu pracy, moze stosowad okresy rozliczeniowe
okreslone w art. 15 ust. 3-5 - po uprzednim zawiadomieniu wtasciwego inspektora pracy.

3. Systerm przerywanego czasu pracy, o ktorym mowa w art. 16, wprowadza sie w ukladzie
zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy, a u pracodawcy, u ktorego nie dziala zakladowa organizacja
zwiazkowa - w umowie ¢ prace. d

Art. 19. W uzasadnionych przypadkach w ramach systemu réwnowaznego czasu pracy, o ktdrym
mowa w art. 15, dopuszcza sie stosowanie przerywanego czasu pracy okreslonego w art. 16, wedtug z
gory ustalonego rozktadu czasu pracy oraz z uwzglednieniem przepiséw o obowiazkowym dobowym
odpoczynku; rozkiad czasu pracy powinien obejmowac okres co najmniej miesigca.

Art. 20. 1. Praca wykonywana ponad obowiazujace pracownika normy czasu pracy, a takze praca
wykonywana ponad dobowy przedhuzony wymiar czasu pracy, wynikajacy z obowigzujacego kierowce
systemu i rozktadu czasu pracy, stanowi prace w godzinach nadliczbowych.

2. Praca w godzinach nadliczbowych jest dopuszczalna w razie:

1) sytuacji i zdarzert wymagajacych od kierowcy podjecia dziatan dla ochrony Zycia lub zdrowia

ludzkiego craz mienia albe usunigcia awarii;

2) szczegdlnych potrzeb pracodawcy.

3. Liczba godzin nadliczbowych przepracowanych przez kierowce w zwigzku z okolicznosciami
okreslonymi w ust. 2 pkt 2 nie moze przekroczyC 260 godzin w roku kalendarzowym.

4. W ukiadzie zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy albo w umowie o prace, jezeli pracodawca
nie jest objety ukladem zbiorowym pracy lub nie jest obowigzany do ustalenia regulaminu pracy, mozna
ustalic innq liczbe godzin nadliczbowych w roku kalendarzowym niz okreslona w ust. 3, z zastrzezeniem
art. 12.

Art, 21. W przypadku gdy praca jest wykonywana w porze nocnej, czas pracy kierowcy nie moze
przekraczac 10 godzin w danej dobie.



Art. 21a. Kierowcy w podrdzy stuzbowej, przystuguja naleznoéci na pokrycie kosztow zwigzanych z
wykonywaniem tego zadania stuzbowego, ustalane na zasadach okreslonych w przepisach art 775 § 35
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

Art, 22, Przepisy art. 12 ust. 2 i 3, art. 13, art. 21 oraz art. 24 pkt 2 nie majg zastosowania do
kierowcdw prowadzacych pojazdy wymienione w art. 29 ustawy, w art. 3 rozporzadzenia (WE) nr
561/2006 oraz w art. 2 ust. 2 lit. b Umowy AETR.

Art. 23. W zakresie norm okreslajiacych czas pracy, obowigzkowe przerwy przeznaczone na
odpoczynek w czasie dnia pracy oraz odpoczynek dobowy i tygodniowy, uklady zbiorowe pracy moga
przewidywac wyzsze normy minimalne oraz nizsze normy maksymaine, niz przewiduje to ustawa,
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Rozdziat 3
Obowiazki pracodawcy

Art. 24. Pracodawca jest obowigzany:
1) poinformowac kierowcdw o obowiazujacych ich przeplsach z zakresyu czasu pracy, w sposob
przyjety u danego pracodawcy oraz
2) uzyskac od kierowey odwiadczenie na pidmie:
a) o wymiarze zatrudnienia albo o niepozostawaniu w zatrudnieniu u innego pracodawcy,
b) o przecietnej tygodniowej liczbie godzin wykonywanych przewozéw drogowych lub innych
czynnosci, ha innej podstawie niZ stosunek pracy, albo o ich niewykonywaniu.

Art, 25. 1. Pracodawca prowadzi emdenqq Czasu pracy kierowcow w formle

1) zapisdw na wykresowkach, :

2) wydrukéw danych z karty kierowcy i tachografu cyfrowego,

3) piikow pobranych z karty kierowcy i tachografu cyfrowego,

4) innych dokumentow potwierdzajacych czas pracy i rodzaj wykonywanej czynnosci, lub

5) rejestraw opracowanych na podstawie dokumentdw, o ktérych mowa w pkt 1-4.

1a. W stosunku do pracownikéw objetych zadaniowym czasem pracy oraz pracownikdw
otrzymujacych ryczatt za godziny nadliczbowe tub ryczatt za pore nocng, nie ewidencjonuje sie godzin
pracy.

1b. Pracodawcy, ktorzy prowadza ewidencje w formie wskazanej w ust. 1, lub ktorych dotyczy ust.
1a, zobowiazani sg do prowadzenia 1ndyw1dua[nych kart ewidencji nieobecnosci pracownika w pracy z
podziatern na rodzaj i wymiar.

2. Ewidencje czasu pracy, o ktore) mowa w ust 1, pracodawca:

1) udostepnia kierowcy na jego wniosek;

2) przechowuje przez okres 3 lat po zakonczeniu okresu nig objetego.

Art. 26, Warunki wynagradzania kierowcéw nie moga przewidywac skiadnikow wynagrodzenia,
ktorych wysokosc jest uzaleZniona od liczby przejechanych kilornetréw lub ilosci przewiezionego fadunku,
jezeli ich stosowanie mogloby zagrazac bezpieczenistwu na drogach lub zachecac do naruszania
przepisow rozporzadzenia (WE) nr 561/2006.
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Rozdzial 4
Zasady stosowania norm dotyczacych okreséw prowadzenia pojazdow,
obowiazkowych przerw w prowadzeniu i gwarantowanych okreséw
odpoczynku, okreslonych rozporzadzeniem (WE) nr 561/2006 oraz Umowa
AETR '

Art. 27. 1. Qkresy przerw w prowadzeniu pojazdu, o ktérych mowa w art. 7 rozporzadzenia (WE) nr
561/2006 i w art, 7 ust. 112 Umowy AETR, zalicza sie do czasu dyzuru, o ktdrym mowa w art. 9.

2. Ckresy odpoczynku, o ktérych mowa w art, 8 ust. 2 i 5 rozporzadzenia (WE)} nr 561/2006 i w art,
8 ust. 1, 2 i 7 Umowy AETR, nie moga byc traktowane jak czas dyzuru, o ktdrym mowa w art. 9.

3. Okresy przerw w prowadzeniu pojazdu, o ktdrych mowa w art. 7 rozporzadzenia (WE) nr
561/2006 i w art. 7 ust. 1 i 2 Umowy AETR, w czesci obejmujacej 15 minut, wiicza sie do ¢zasu pracy
kierowcy, jezeli dobowy wymiar czasu pracy kierowcy wynosi ¢o najmniej 6 godzin,

4. Do kierowcow, ktorzy 'wykorzystali przerwy w prowadzeniu pojazdu przeznaczene na odpoczynek,
zgodnie z art. 7 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 i art. 7 ust. 1§ 2 Umowy AETR, nie stosuje sig przerwy,

o ktdrej mowa w art. 13 ust. 1.
' 5. Do kierowcow, ktdrzy wykorzystali okres odpoczynkuy, o ktdrym mowa w art. 8 rozporzadzenia
(WE) nr 561/2006 i w art. 8 ust. 1-3 Umowy AETR, nie stosuje sie odpoczynku, o ktérym mowa w art. 14.

Art. 28. | ]

Art. 29. 1. Na terytorium Rzeczypospolitej Polskigj kategorie pojazddw, o ktdrych mowa w art. 13
ust. 1 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006, wytacza sie ze stosowania art. 5-9 tego rozporzadzenia.

2. Kategorie pojazddw, o ktorych mowa w ust. 1, wylaczone sq z zakresu stosowania rozporzadzenia
(EWG) nr 3821/85. g

Art. 30. 1. W warunkach i na zasadach, ¢ ktérych mowa w art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia (WE) nr
561/2006, minister wiasciwy do spraw transportu moZe wprowadzié wyjatki lub zezwalaé na tymczasowe
odstepstwa od stosowania przepisow art, -9 tego rozporzadzenia.

2. Minister wiasciwy do spraw transportu informuje o wprowadzeniu wyjatkéw lub udzielonych
tymczasowych odstepstwach, o ktérych mowa w ust. 1, w drodze obwieszczenia, oglaszanego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.

Art, 31. 1. Przedsighiorca wykonujacy przewdz drogowy jest obowigzany wystawic kierowcy
wykonujacemu przewdz drogowy zatrudnionemu u tego przedsigbiorcy zaswiadczenie, w przypadku gdy
kierowca:

1) przebywat na zwolnieniu lekarskim od pracy z powodu choroby;

2) przebywat na urlopie wypoczynkowym; '

3) miat czas woliny od pracy;

4) prowadzit pojazd wytgczony z zakresu stosowania rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 lub Umowy

AETR;

5) wykonywat inng prace niz prowadzenie pojazdu;

6) pozostawat w gotowosci w rozumieniu art. 9 ust, 1.

2. Przez czas wolny, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 3, rozumie sie okresy inne niz wymienione w ust. 1
pKt 1, 2 1 4-6, w ktdrych kierowca nie wykonywat pracy.

3. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wystawione na przeznaczonym do druku formularzu, o
ktdrym mowa w decyzji Kemisji nr 2007/230/WE z dnia 12 kwietnia 2007 r. w sprawie formularza



dotyczacego przepisow socjalnych odnoszacych sie do dzigtalnosci w transporcie drogowym (Dz. Urz,
UE L 99 z 14.04.2007, str. 14, z pdzn. zm.), przedsiebiorca wykonujacy przewdz drogowy wrecza
kierowcy przed rozpoczeciem przez kierowcg przewozu drogowego, a kierowca to zaswiadczenie
podpisuje. Minister whasciwy do spraw transportu udostepnia na stronie podmictowej urzedu
obstugujgcego tego ministra wzdr formularza zaswiadczenia.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje sie odpowiednio do kierowcy niezatrudnionego przez przedsiebiorce, lecz
wykonujacego osobiécie przewozy na jego rzecz, oraz do przedsiebiorcy asobiécie wykonujacego
przewozy drogowe.,
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Rozdziat 4a
Okresy prowadzenia pojazdow, obowigzkowe przerwy w prowadzeniu i
gwarantowane okresy odpoczynku kierowcow wykonujacych przewozy
regularne, ktdrych trasa nie przekracza 50 km

Art. 31a. 1. Dzienny czas prowadzenia pojazdu od zakonczenia jednego dziennego okresu
odpoczynku do rozpoczecia nastepnego dziennego okresu odpoczynku lub miedzy dziennym okresem
odpociynku a tygodnicwym okresem odpoczynku nie moZe przekroczy¢ 10 godzin.

2. Dzienny czas prowadzenia pojazdu oznacza taczny czas prowadzenia pojazdu okresiony w
rozkiadzie czasu pracy kierowcy na dang dobe, zgodnie z ustalonym rozkladem jazdy.

3. Tygedniowy faczny czas prowadzenia pojazdu nie moze przekraczac 60 godzin, @ w clagu dwdch
kolejnych tygodni 90 godzin.

Art. 31b. 1. Kierowcy przystuguje przerwa przeznacrzona na odpoczynek w wymiarze nie krdtszym
niz 30 minut, w przypadku gdy laczny dzienny czas prowadzenia pojazdu wynosi od 6 do 8 godzin, oraz w
wymiarze nie krétszym niz 45 minut w przypadku, gdy taczny dzienny czas prowadzenia pojazdu
przekracza 8 godzin. Przerwa ta przystuguje kierowcy przed uplywem 6 godzin facznego dziennego czasu
prowadzenia pojazdu.

2. Przerwy, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ dzielone na okresy krotsze, ktore sg
wykorzystywane w czasie prowadzenia pojazdu zgodnie z obowigzujacym kierowce rozkladem jazdy, pod
warunkiem Ze jedna z przerw trwa ¢o najmniej 15 minut,

Art. 31c. 1. W zakresie cdpoczynku dziennego i tygodniowego stosuje sie przepisy art. 14, z
zastrzezeniem ust. 2. : : :

2. Tygodniowy okres odpoczynku rozpoczyna sie nie pdiniej niz po zakonczeniu szesciu okresdéw 24-
godzinnych, liczac od zakonczenia poprzedniego tygodniowego okresu odpaczynku.

Art. 31d. 1. Normy dotyczace czasu prowadzenia pojazdu, dziennego i tygodniowego okresu
odpoczynku obowiazujg takie kierowce wykonujgcego przewozy na rzecz wiecej niz jednego podmiotu.

2. Sporzadzane rozktady jazdy dia kierowcow wykonujacych przewozy regularne, ktérych trasa nie
przekracza 50 km, uwzgledniajg mozliwosé wykorzystywania przerw okreslonych w art. 31b.

3. Postanowienia art. 24 pkt 2 stosuje sie odpowiednio.

Art. 31e. 1. Rozkiad czasu pracy ustala sie na okres co najmniej jednego miesigca.

2. Rozkiad czasu pracy zawiera nastepujace dane: imig i nazwisko kierowcy, miejsce bazy pojazdu,
ktory kierowca ma prowadzi¢, ustalony harmonogram okreséw pracy kierowcy obejmujacych okresy
prowadzenia pojazdu, wykonywania innej pracy, przerw i pozostawania w dyspozydji oraz dni wolne.




3. Rozkiad czasu pracy kierowcy ustala | podpisuje pracodawca lub podmiot, na rzecz ktérego
kierowca wykonuje przewozy.

4. Postanowienia ust. 1 stosuje sie takze, gdy kierowca w trakcie przyjetego okresu rozliczeniowego
czasu pracy wykonuje przewozy inne, niz wskazane w rozdziale 4a.
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Rozdzial 5
Przepisy koficowe

Art. 32. Traci moc ustawa z dnia 24 sierpnia 2001 r. o czasie pracy kierowcow (Dz. U. Nr 123, poz.
1354, z 2002 r. Nr 155, poz. 1286 oraz z 2003 r. Nr 149, poz. 1452).

Art. 33. Ustawa wchodzi w zycie z dniem uzyskania-przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa w Unii
Europejskiej.

-
L

2011-03-01 D=zU.2011.5.13 art. 76

Art. 76. W ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcoéw (Dz. U. Nr 92, poz.
879, z pézn. zm.) w art. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

. 3) przewdz regularny - miedzynarodowy przewdz regularny w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 125, poz. 874, z pézn.
zm.) oraz publiczny transport zhiorowy w rozumieniy priepiséw ustawy z dnia 16 grudnia
2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. Nr 5, poz. 13);".

2011-08-31 Dz.U.2011.168.1005Zmiana art. 1
ustawy o czasie pracy
kierowcéw oraz ustawy o
transporcie drogowym.

USTAWA
z dnia 15 lipca 2011 1.
0 Zmianie ustawy o czasie pracy kierowcow oraz ustawy o transporcie drogowym
Art. 1. W ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcow (Dz. U. Nr 92, poz.
879, zpodZn. zm.) art. 31 otrzymuje brzmienie:
WArt. 31 1. Przedsiebiorca wykonujqcy przewdz drogowy jest obowigzany wystawié kierowcy
wykonujqcemu przewdz drogowy zatrudnionemu u tego przedsiebiorcy zaswiadczenie, w
przypadku gdy kierowca: '
1) przebywat na zwolnieniu lekarskim od pracy z powodu choroby;
2) przebywat na urlopie wypoczynkowym;
3) miat czas wolny od pracy;
4) prowadzil pojazd wylqczony z zakresu stosowania rozporzqdzenia (WE) nr 561/2006 lub
Umowy AETR; ‘
5) wykonywal inng prace niz prowadzenie pojazdu;
6) pozostawaf w gofowosci w rozumieniu art. Y ust. 1.
2. Przez czas wolny, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, rozumie si¢ okresy inne niz wymienione w
ust. 1 pkt I, 21 4-6, w ktérych kierowca nie wykonywat pracy.
3. Zaswiadczenie, o kiorym mowa w ust. I, wystawione na przeznaczonym do druku
Sformularzu, o kiorym mowa w decyzji Komisji nr 2007/230/WE z dnia 12 kwietnia 2007 r. w
sprawie formularza dofyczacego przepisdw socfalnych odnoeszqeych sie do dziatalnosci w
transporcie drogowym (Dz. Urz. UE L 99 z 14.04.2007, str. 14, z pSZn. zm.), przedsiebiorca
wykonujacy przewdz drogowy wrecza kierowey przed rozpoczeciem przez kierowcee przewozu
draegowego, a kierowca to zaswiadczenie podpisyje. Minister wiasciwy do spraw transportu
udostepnia na stronie podmiotowe] urzedu obstugujqcego tego ministra wzor formularza
zaswiadczenia,
4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do kierowcy niezatrudnionego przez
preedsigbiorce, lecz wykonujqeego osobiscie przewozy na jego rzecz, oraz do przedsigbiorcy
osobiscie wykonujqeego przewozy drogowe.”,
Art. 2. W ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 125,
poz. 874, z pdZn. zm.) wprowadza sie nastepujace zmiany;
1) wart. 87 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
.» Podczas wykonywania przewozu drogowego kierowca pojazdu samochodowego, z
zastrzezeniem ust. 4, jest obowigzany mieé przy sobie i okazywaé, na zqdanie uprawnionego
organu kontroli, karte kierowcy, zapisy urzqdzenia rejestrujqcego samoczynnie predkosc
Jazdy, czas jazdy [ czas postoju, obowiqzkowe przerwy i czas odpoczynku oraz zaswiadczenie,



o ktorym mowa w art. 31 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcow (Dz. U
Nr 92, poz. 879, z péin. zm.), a ponadto:”; o

2) w art. 89 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,» 2. Upowaznieni pracownicy, o kiérych mowa w ust. 1 pkt 5 i 7, nie sq uprawnieni do
kontroli zapisow urzadzenia rejestrujqcego samoczynnie predkosé jazdy, czas jazdy i czas
postofu, obowigzkowe przerwy i czas odpoczynku oraz za$wiadczenia, o kidrym mowa w art.
31 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcéw.”.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.






